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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE  
 

RELATÓRIO DA ATIVIDADE DOCENTE ANO 2022 
 

 

DOCENTE Marlene Valerio dos Santos Arenas   

CURSO Ciências Contábeis 

LOTAÇÃO/ DPTO ACADÊMICO Ciências Contábeis -PORTO VELHO 

CAMPUS UNIVERSITÁRIO José Ribeiro Filho-Porto Velho (RO) 

TITULAÇÃO doutora 

CONTATO 
marlenearenas@gmail.com; (69) 99222-9678 E 

(69) 9982.5163   

NIVEL/CLASSE/TITULAÇÃO 
Professor Associado - Nivel 3, Classe D, 

Doutora 

REGIME DE TRABALHO Dedicação Exclusiva  

MATRÍCULA SIAPE 03969241  

TURNO DE TRABALHO Vespertino e Noturno 

CURRÍCULO LATTES http://lattes.cnpq.br/8128320325296768 

 

HISTORICO FUNCIONAL 

Datas Ocorrências 

29/04/1992 Ingresso na IFES como professora auxiliar I. 

14/12/2021 PORTARIA Nº 509/2021/DAP/PRAD/UNIR- Conceder a servidora docente 

MARLENE VALÉRIO DOS SANTOS ARENAS, matrícula SIAPE nº 3969241, 

Progressão Funcional por Avaliação de Desempenho Acadêmico de 

Associado (D)-3 para Associado (D)-4 (Denominação (Classe)-Nível) 

referente ao interstício de 13.12.2019 a 12.12.2021, com efeito 

acadêmico e financeiro a partir de 13.12.2021. 

 

 

GRUPO I – DESEMPENHO DIDÁTICO AVALIADO COM A PARTICIPAÇÃO DO CORPO DISCENTE 

 

1. ATIVIDADE DE ENSINO  

1.1. MINISTRAÇÃO DE AULAS - (turma individual) - GRADUAÇÃO  

DISCIPLINAS DE GRADUAÇÃO CURSO CARGA 

HORÁRIA/ 

CRÉDITOS 

PERÍODO 

PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO 

GOVERNAMENTAL 

CIÊNCIAS 

CONTÁBEIS 

80h/4cr 2022.1 

CONTABILIDADE GOVERNAMENTAL CIÊNCIAS 

CONTÁBEIS  

80h/4cr 2022.1 

CONTABILIDADE GOVERNAMENTAL  CIÊNCIAS 

CONTÁBEIS 

80h/4cr 2022.2 

 

1.2. MINISTRAÇÃO DE AULAS - (turma individual) - ESPECILIZAÇÃO  

DISCIPLINAS DE PÓS-

GRADUAÇÃO 

CURSO CARGA 

HORÁRIA/CRÉDITOS 

PERÍODO 

    

 

1.3. MINISTRAÇÃO DE AULAS - (turma individual) - MESTRADO  

DISCIPLINAS DO 

MESTRADO 

CURSO CARGA HORÁRIA 

/CRÉDITOS 

PERÍODO 

QUALIFICAÇÃO DE 

PROJETO DE 

DISSERTAÇÃO 

MESTRADO PROFISSIONAL 

EM ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA 

120H/3CR 2022.1 

mailto:rosaliapassos@unir.br
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/PKG_MENU.menu?f_cod=E01B95919ACCD469929536F4309D9EC2
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GESTÃO DE CONTRATOS E 

CONVÊNIOS 

MESTRADO PROFISSIONAL 

EM ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA 

60H/3CR 2022.1 

FINANÇAS PÚBLICAS E 

GESTÃO ORÇAMENTÁRIA 

MESTRADO PROFISSIONAL 

EM ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA 

60H/3CR 2022.2 

 

GRUPO II – ORIENTAÇÃO DE ESTUDANTES DE MESTRADO E DOUTORADO, DE MONITORES, 

ESTAGIÁRIOS OU BOLSISTAS INSTITUCIONAIS, BEM COMO DE ALUNOS EM SEUS TRABALHOS DE 

CONCLUSÃO DE CURSO 

 

2. ORIENTAÇÕES DE TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO 

2.1. ORIENTAÇÃO DE TRABALHO DE CONCLUSÃO DE MESTRADO EM ANDAMENTO 

NOME DO ALUNO  TITULO DAS DISSERTAÇÕES  

CURSO 

TURMA  

LUCIANA FABIANO - 

COORIENTAÇÃO 

POLÍTICA DE INOVAÇÃO DE 

INSTITUIÇÕES CIENTÍFICAS, 

TECNOLÓGICAS E DE INOVAÇÃO 

(ICTS) - PLANO DE AÇÃO PARA UMA 

UNIVERSIDADE FEDERAL BRASILEIRA 

(2021-2025)  

MESTRADO 

PROFISSIONAL EM 

ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA 

2019 

AUGUSTO JOHONNES 

SOARES BEZERRA 

AVALIAÇÃO DAS TRANSFERÊNCIAS 

VOLUNTÁRIAS DA UNIÃO NO ESTADO 

DE RONDÔNIA 

MESTRADO 

PROFISSIONAL EM 

ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA 

TURMA  

2021 

SAMUEL SILAS DOS 

SANTOS CARVALHO 

ANÁLISE SOBRE CONTRATAÇÃO DE 

OBRAS PÚBLICAS E PROPOSTA DE 

MANUAL DE BOAS PRÁTICAS 

MESTRADO 

PROFISSIONAL EM 

ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA 

TURMA  

2021 

ULISSES CATOSSI 

JUNIOR 

PROPOR SOLUÇÕES EM SAÚDE 

PÚBLICA OU ADM HOSPITALAR DE 

ORG. PÚBLICAS 

MESTRADO 

PROFISSIONAL EM 

ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA 

TURMA  

2021 

FELIPE ALEXANDRE 

SOUZA DA SILVA 

CONTRIBUIÇÕES AGESTÃODE 

OBRASPÚBLICAS DE UMASECRETARIA 

ESTADUAL À LUZ DOS PRINCÍPIOS 

DE GERENCIAMENTO DE PROJETOS 

MESTRADO 

PROFISSIONAL EM 

ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA 

TURMA  

2021 

 

2.2. ORIENTAÇÃO DE TRABALHO DE PIBIC- CONCLUÍDAS  

NOME DO ALUNO  TÍTULO PROJETO  

CURSO 

CICLO  

MARCOS HENRIQUE 

FURTADO DOS SANTOS 

MAPEAR AS POLÍTICAS PÚBLICAS DO GOVERNO 

DO ESTADO DE RONDÔNIA NO SENTIDO DE 

REDUZIR A VIOLÊNCIA E CRIMINALIDADE. 

CIÊNCIAS 

CONTÁBEIS 

2021/ 

2022 

MARIA LUIZA COSTA 

MATOS 

MAPEAR AS POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

ENFRENTAMENTO À VIOLÊNCIA CONTRA AS 

MULHERES DESENVOLVIDAS PELO GOVERNO DO 

ESTADO DE RONDÔNIA. 

HISTÓRIA 2021/ 

2022 

LARISSA DE MACEDO 

CÂMARA, 

MAPEAR AS POLÍTICAS PÚBLICAS DO GOVERNO 

DO ESTADO DE RONDÔNIA NO SENTIDO DE 

REDUZIR A VIOLÊNCIA E CRIMINALIDADE, POR 

RAÇA E GÊNERO 

CIÊNCIAS 

CONTÁBEIS/

FAPERO 

2022/ 

2023 
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MARIA LUIZA COSTA 

MATOS 

MAPEAR AS POLÍTICAS PÚBLICAS DO GOVERNO 

DO ESTADO DE RONDÔNIA NO SENTIDO DE 

REDUZIR A VIOLÊNCIA E CRIMINALIDADE, POR 

ESTUDO E ESCOLARIDADE 

HISTÓRIA/ 

FAPERO 

2022/ 

2023 

 

2.4. COORIENTAÇÃO TESE DOUTORAL E PÓS-DOUTORAL  

NOME DO ALUNO  TESE  

CURSO 

ANO/SE

MESTRE  

ERITON HOLANDA DE 

SOUSA 

AS POLÍTICAS PÚBLICAS COM FOCO NO 

BEM-ESTAR DO SERVIDOR: 

CONSTRUIÇÕES SIMBÓLICAS E 

ESTRATÉGIAS DE GESTÃO 

PROGRAMA DOUTORAL 

EM POLÍTICAS 

PÚBLICAS – 

UNIVERSIDADE DE 

AVEIRO – PORTUGAL 

2022.2 

 

 

GRUPO III – PARTICIPAÇÃO EM BANCAS EXAMINADORAS DE MONOGRAFIA, DE DISSERTAÇÕES, 

DE TESES E DE CONCURSO PÚBLICO 

 

3. BANCAS DE CONCURSOS PÚBLICOS E EM TRABALHOS DE CONCLUSÃO DE CURSO 

 

3.1 PARTICIPAÇÃO EM BANCA EXAMINADORA DE TESE DE DOUTORADO  

NOME DO ALUNO  TITULO DAS TESES  

CURSO 

ANO/SE

MESTRE  

NATÁLIA TALITA DE 

ARAÚJO NASCIMENTO 

 

GESTÃO, DESENVOLVIMENTO REGIONAL E O 

PROCESSO DE REESTRUTURAÇÃO DO 

TRABALHO INTRAMUROS  

 

PROGRAMA DE 

PÓS-GRADUAÇÃO 

EM 

DESENVOLVIMEN

TO REGIONAL E 

MEIO AMBIENTE 

2021.2 

ERITON HOLANDA DE 

SOUSA 

AS POLÍTICAS PÚBLICAS COM FOCO NO 

BEM-ESTAR DO SERVIDOR: CONSTRUIÇÕES 

SIMBÓLICAS E ESTRATÉGIAS DE GESTÃO 

PROGRAMA 

DOUTORAL EM 

POLÍTICAS 

PÚBLICAS – 

UNIVERSIDADE 

DE AVEIRO – 

PORTUGAL 

2022.2 

 

3.2. PARTICIPAÇÃO EM BANCA EXAMINADORA DE DISSERTAÇÃO DE MESTRADO  

NOME DO ALUNO  TITULO DAS DISSERTAÇÕES  

CURSO 

ANO/SE

MESTRE  

ELIELZA 

CAMARGO SOUZA 

 

A UTILIDADE DA INFORMAÇÃO 

CONTÁBIL PARA A TOMADA DE 

DECISÃO: UM ESTUDO DE CASO 

NA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

RONDÔNIA 

MESTRADO 

PROFISSIONAL EM 

ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA/ UNIR 

2022.1 

MOISÉS DE 

OLIVEIRA 

BATISTA 

 

SISTEMA DE COMPRAS 

COMPARTILHADAS DO CENTRO DE 

CIÊNCIAS JURÍDICAS E SOCIAIS 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE: UMA ANÁLISE 

DOS IMPACTOS ADMINISTRATIVOS 

E ECONÔMICOS À LUZ DA 

MESTRADO 

PROFISSIONAL EM 

ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA/ UFCG 

2022.1 
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SUSTENTABILIDADE 

LUCAS ROMMEL 

DE SOUZA NEVES 

CONHECENDO GOVERNANÇA 

DIGITAL NA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE RONDÔNIA: 

AVANÇOS, DESAFIOS E PROPOSTA 

DE MELHORIA 

MESTRADO 

PROFISSIONAL EM 

ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA/ UNIR 

2022.1 

FABIANA 

QUEVEDO FREDES 

COMO A VIOLÊNCIA SE 

MANIFESTA NO AMBIENTE DE 

ENSINO? UMA ANÁLISE DA 

INDISCIPLINA, DA AGRESSÃO, 

DO BULLYING, DA 

AUTOMUTILAÇÃO E DA TENTATIVA 

DE SUICÍDIO NAS ESCOLAS 

MESTRADO 

PROFISSIONAL EM 

ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA/UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE RIO 

GRANDE – FURG 

2022.1 

RAYANE DINIZ 

DA SILVA 

 

A EBSERH E OS SEUS IMPACTOS 

NA GESTÃO E NOS SERVIÇOS DE 

SAÚDE DO HOSPITAL DAS 

CLÍNICAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE PERNAMBUCO 

 

MESTRADO 

PROFISSIONAL EM 

ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA 

/Universidade 

Federal Rural de 

Pernambuco (PROFIAP-

UFRPE) 

2022.2 

 

3.3 PARTICIPAÇÃO EM BANCA EXAMINADORA DE QUALIFICAÇÃO DE MESTRADO OU DOUTORADO  

NOME DO ALUNO  TITULO DAS DISSERTAÇÕES  

CURSO 

ANO/SE

MESTRE 

GUSTAVO 

FERREIRA DE 

OLIVEIRA 

 

VANTAGENS E DESVANTAGENS DO 

TELETRABALHO DOS SERVIDORES 

TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS EM 

EDUCAÇÃO DE UMA INSTITUIÇÃO 

PÚBLICA FEDERAL  

 

MESTRADO PROFISSIONAL 

EM ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA/ UNIVERSIDADE 

FEDERALDE ALFENAS -

UNIFAL - MG 

2022.1 

FERNANDO ABUD 

NETO 

 

BOAS PRÁTICAS DE 

GOVERNANÇA EM LICITAÇÕES 

PÚBLICAS: UMA ANÁLISE DOS 

VÍCIOS E LIMITADORES 

INERENTES AO PROCESSO EM UM 

ÓRGÃO DAS FORÇAS ARMADAS, 

PROPONDO SOLUÇÕES EFICIENTES 

E SUSTENTÁVEIS. 

MESTRADO PROFISSIONAL 

EM ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA/ UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE RONDÔNIA 

(UNIR) 

2022.1 

SAMUEL SILAS 

DOS SANTOS 

CARVALHO 

GESTÃO DE PROJETOS: O 

GERENCIAMENTO E CONTROLE DE 

OBRAS PÚBLICAS E SERVIÇOS DE 

ENGENHARIA NA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE RONDÔNIA 

 

MESTRADO PROFISSIONAL 

EM ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA/FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE RONDÔNIA – UNIR 

2022.1 

AUGUSTO 

JOHONNES SOARES 

BEZERRA 

AVALIAÇÃO DAS TRANSFERÊNCIAS 

VOLUNTÁRIAS DA UNIÃO NO 

ESTADO DE RONDÔNIA 

MESTRADO PROFISSIONAL 

EM ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA/FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE RONDÔNIA – UNIR 

2022.1 

ULISSES CATOSSI 

JUNIOR 

PROPOSTA DE UMA METODOLOGIA 

DE GESTÃO DE CONFLITOS EM 

SAÚDE 

MESTRADO PROFISSIONAL 

EM ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA/FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL 

2022.1 
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DE RONDÔNIA – UNIR 

PAULO HENRIQUE 

CORREA LEMOS 

PROPOSTA PARA A IMPLANTAÇÃO 

DE MÉTRICA DE AFERIÇÃO DE 

PRODUTIVIDADE DO 

TELETRABALHO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE RONDÔNIA 

MESTRADO PROFISSIONAL 

EM ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA/FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE RONDÔNIA – UNIR 

2022.2 

MARIA ZENAIDE 

DE CARBVALHO 

CONTEXTUALIZAÇÃO SOBRE A 

GESTÃO DE PROCESSOS DE 

PROGRESSÃO DOCENTE E 

CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 

MESTRADO PROFISSIONAL 

EM ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA/FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE RONDÔNIA – UNIR 

2022.2 

BRUNO DE SÁ 

JERÔNIMO 

SERVIÇO MILITAR: OBRIGATÓRIO 

OU ALTERNATIVA PARA MUDANÇA 

NAS CONDIÇÕES DE VIDA DE 

JOVENS ADULTOS DO MUNICÍPIO 

DE PORTO VELHO?  

MESTRADO PROFISSIONAL 

EM ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA/FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE RONDÔNIA – UNIR 

2022.2 

FREDERICO ALVES 

RANGEL 

RELAÇÃO ENTRE TELETRABALHO E 

BEM-ESTAR DO TRABALHADOR: 

UM ESTUDO NO TRIBUNAL 

REGIONAL DO TRABALHO DA 14A 

REGIÃO 

 

MESTRADO PROFISSIONAL 

EM ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA/FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE RONDÔNIA – UNIR 

2022.2 

FELIPE 

ALEXANDRE SOUZA 

DA SILVA 

 

CONTRIBUIÇÕES A GESTÃO DE 

OBRAS PÚBLICAS DE UMA 

SECRETARIA MUNICIPAL À LUZ 

DOS PRINCÍPIOS DE 

GERENCIAMENTO DE PROJETOS 

MESTRADO PROFISSIONAL 

EM ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA/FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE RONDÔNIA – UNIR 

2022.2 

DENISE ANDRADE GESTÃO DOS FLUXOS DE 

INFORMAÇÃO DE UMA SECRETARIA 

DE ESTADO DE JUSTIÇA DO 

NORTE DO BRASIL 

PROGRAMA DE PÓS-

GRADUAÇÃO EM CIÊNCIA 

DA INFORMAÇÃO – 

DOUTORADO- 

UNIVERSIDADE ESTADUAL 

PAULISTA “JÚLIO DE 

MESQUITA FILHO” 

2022.2 

PABLO DIEGO 

LEÃO 

UM MODELO DE GESTÃO DA 

INFORMAÇÃO PARA A ÁREA DE 

PLANEJAMENTO, 

DESENVOLVIMENTO E 

INFORMAÇÃO: UM ESTUDO DE 

CASO NA UNIR 

MESTRADO PROFISSIONAL 

EM ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA/FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE RONDÔNIA – UNIR 

2022.2 

 

3.4. PARTICIPAÇÃO EM BANCAS EXAMINADORA DE MONOGRAFIA/TCC DE GRADUAÇÃO OU 

ESPECIALIZAÇÃO  

NOME DO ALUNO  TITULO DAS MONOGRAFIAS/TCC  

CURSO 

ANO/SE

MESTRE  

LAÍS DIONIZIO DE 

OLIVEIRA E 

MAROLIN KEREN DO 

NASCIMENTO 

BRANDÃO 

PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAÇÃO 

ESCOLAR: ANÁLISE DA TRANSPARÊNCIA DOS 

REPASSES PARA O MUNICÍPIO DE PORTO 

VELHO-RO, ENTRE OS ANOS DE 2019 E 2020 

 

CIÊNCIAS 

CONTÁBEIS 

2022.1 

JOÃO PEDRO DE 

SOUZA VICENTINO 

JOÃO PEDRO 

VASCONCELOS 

NOTA EXPLICATIVAS: ANÁLISE COMPARATIVA 

DO NÍVEL DE ATENDIMENTO DAS NORMAS 

CONTÁBEIS DAS DEMONSTRAÇÕES 

FINANCEIRAS DOS PODERES DE RONDÔNIA 

CIÊNCIAS 

CONTÁBEIS 

2022.2 
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REBOUÇAS  

ZILDA DE JESUS 

RIBEIRO 

 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL: 

ESTRUTURA E PAPEL DO SISTEMA DE 

CONTROLE INTERNO 

 

CURSO DE 

ESPECIALI

ZAÇÃO EM 

GESTÃO 

PÚBLICA 

MUNICIPAL 

2022.2 

MARIA MARILDA DE 

ABREU SODRÉ COSTA 

POLÍTICAS PÚBLICAS E A IMPORTÂNCIA DA 

LEITURA NO ENSINO FUNDAMENTAL 2 

 

 

CURSO DE 

ESPECIALI

ZAÇÃO EM 

GESTÃO 

PÚBLICA 

MUNICIPAL 

2022.2 

LUCIENE MAGALLI 

DE MEIRA 

GESTÃO MUNICIPAL DO TRABALHO SOCIAL 

NOS EMPREENDIMENTOS DO PROGRAMA MINHA 

CASA MINHA VIDA EM PORTO VELHO/RO 

CURSO DE 

ESPECIALI

ZAÇÃO EM 

GESTÃO 

PÚBLICA 

MUNICIPAL 

2022.2 

LEONARDO SILVA 

GOMES 

O PROGRAMA AUXÍLIO BRASIL COMO 

INSTRUMENTO DE COMBATE A 

VULNERABILIDADE SOCIAL 

 

CURSO DE 

ESPECIALI

ZAÇÃO EM 

GESTÃO 

PÚBLICA 

MUNICIPAL 

2022.2 

LUCAS VARNOU DA 

SILVA 

REFLEXOS JURÍDICOS DA VIOLÊNCIA 

NO TRÂNSITO 

 

CURSO DE 

ESPECIALI

ZAÇÃO EM 

GESTÃO 

PÚBLICA 

MUNICIPAL 

2022.2 

 

GRUPO IV – PARTICIPAÇÃO EM CURSOS OU ESTÁGIOS DE APERFEIÇOAMENTO, ESPECIALIZAÇÃO 

E ATUALIZAÇÃO, BEM COMO OBTENÇÃO DE CRÉDITOS E TÍTULOS DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO 

SENSU, EXCETO QUANDO CONTABILIZADOS PARA FINS DE PROMOÇÃO ACELERADA 

 

4.1. ATIVIDADES DE CONCLUSÃO DE CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO - MÍNIMO 360 HORAS  

ESPECIFICAÇÃO DO CURSO PROMOTOR NÍVEL  HORAS ANO 

Direito Médico e Proteção 

Jurídica Aplicada à Saúde 

 

IPOG – INSTITUTO DE PÓS-

GRADUAÇÃO E GRADUAÇÃO 

ESPECIALIZAÇÃO 

– LATU SENSU 

408HORAS 2022 

 

GRUPO V – ATIVIDADES DE PESQUISA 

 

5.PROJETO DE PESQUISA APROVADO NO ÂMBITO DO DEPARTAMENTO  

5.1 PESQUISA CIENTIFICA CUJO PROJETO ATENDA AO ITEM III DO ART. 9º DESTA 

RESOLUÇÃO E CONCLUÍDO NO INTERSTÍCIO AVALIADO - A conclusão da pesquisa no 

interstício avaliado, ainda que iniciada antes do interstício  
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TÍTULO OBJETIVO 

T
I
P
O
 
D
E
 

A
T
U
A
Ç
Ã
O
 

Ó
R
G
Ã
O
 

F
I
N
A
N
C
I
A
D
O
R
 

I
N
Í
C
I
O
:
 

M
Ê
S
/
A
N
O
 

F
I
M
:
 

M
Ê
S
/
A
N
O
 

N
º
 
H
O
R
A
S
 

S
E
M
A
N
A
I
S
 

S
E
I
 

ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA EM FOCO 

O PROJETO AMPLO VISA PESQUISAR 

SOBRE A EVOLUÇÃO E 

CARACTERÍSTICAS DA GESTÃO 

PÚBLICA: AS SINGULARIDADES 

BRASILEIRAS; NOVOS CENÁRIOS E 

NOVOS DESAFIOS; OS EFEITOS DA 

GLOBALIZAÇÃO E DO 

DESENVOLVIMENTO TECNOLÓGICO; 

INOVAÇÃO; FLEXIBILIDADE 

ORGANIZACIONAL; ARTICULAÇÃO 

INTERSETORIAL / RELAÇÃO 

SOCIEDADE CIVIL E GESTÃO 

PÚBLICA: DIVERSIDADE DE 

EXPECTATIVAS; DESIGUALDADE; 

ACCOUNTABILITY; CONTROLES 

INTERNOS E EXTERNOS; LICITAÇÕES 

PÚBLICAS; PROCESSOS 

ADMINISTRATIVOS E 

ORGANIZACIONAIS; PARTICIPAÇÃO 

SOCIAL NO CONTROLE DE GASTOS 

PÚBLICOS E AÇÕES 

GOVERNAMENTAIS; ESPECIFICIDADES 

DA GESTÃO PÚBLICA NÃO 

GOVERNAMENTAL; INSTRUMENTOS 

CONTEMPORÂNEOS DE GESTÃO: 

REDES, PARCERIAS, CONTRATOS, E-

GOVERNO. GESTÃO DE PESSOAS NO 

SETOR PÚBLICO. POLÍTICAS 

PÚBLICAS; PLANEJAMENTO E GESTÃO 

GOVERNAMENTAL; PARTICIPAÇÃO 

SOCIAL NA FORMAÇÃO DE POLÍTICAS 

PÚBLICAS; PROCESSO DE TOMADA DE 

DECISÃO; GESTÃO DEMOCRÁTICA; 

POLÍTICAS SOCIAIS. C
O
O
R
D
E
N
A
D
O
R
A
 

N
Ã
O
 

0
4
/
0
1
/
2
0
1
8
 

I
N
D
E
T
E
R
M
I
N
A
D
O
 

1
0
H
 

A
T
I
V
O
 

RESSOCIALIZAÇÃO E 

DESENVOLVIMENTO 

REGIONAL: PROGRAMA 

DE PESQUISA SOBRE O 

SISTEMA PRISIONAL 

RONDONIENSE 

 

PORTARIA 

24/2020/PROPES/UNIR, 

DE 29 DE MAIO DE 

2020 

A PROBLEMÁTICA DA PESQUISA ESTÁ 

CENTRADA NA RELAÇÃO 

UNIVERSIDADE E ENTORNO, 

ADOTANDO COMO OBJETO DE 

PESQUISA O SISTEMA PRISIONAL 

RONDONIENSE, EM ESPECIAL, AS 

AÇÕES DE REINSERÇÃO SOCIAL DA 

CIDADE DE PORTO VELHO-RO, ONDE 

SE LOCALIZA O COMPLEXO 

PENITENCIÁRIO DO ESTADO, COM 

FOCO NAS AÇÕES DA GERÊNCIA DE 

REINSERÇÃO SOCIAL DA SECRETARIA 

DE ESTADO DA JUSTIÇA (SEJUS).  C
O
O
R
D
E
N
A
D
O
R
 

N
Ã
O
 

M
A
I
O
/
2
0
2
0
 

I
N
D
E
T
E
R
M
I
N
A
D
O
 

1
0
H
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TÍTULO OBJETIVO 

T
I
P
O
 
D
E
 

A
T
U
A
Ç
Ã
O
 

Ó
R
G
Ã
O
 

F
I
N
A
N
C
I
A
D
O
R
 

I
N
Í
C
I
O
:
 

M
Ê
S
/
A
N
O
 

F
I
M
:
 

M
Ê
S
/
A
N
O
 

N
º
 
H
O
R
A
S
 

S
E
M
A
N
A
I
S
 

S
E
I
 

IMPACTOS DA COVID-19 

NAS AÇÕES DE 

REINSERÇÃO LABORAL 

DESENVOLVIDAS PELA 

SEJUS NO ESTADO DE 

RONDÔNIA 

PORTARIA Nº 

44/2021/PROPESQ/UNIR – 

14/07/2021 

C
O
O
R
D
E
N
A
D
O
R
A
 

U
N
I
R
 

J
U
L
H
O
/
2
0
2
1
 

3
0
/
0
6
/
2
0
2
3
 

1
0
H
 

 

MAPEAR AS POLÍTICAS 

PÚBLICAS DE 

ENFRENTAMENTO À 

VIOLÊNCIA CONTRA AS 

MULHERES 

DESENVOLVIDAS PELO 

GOVERNO DO ESTADO DE 

RONDÔNIA. 

VERIFICAR QUAIS AS POLÍTICAS 

PÚBLICAS DESENVOLVIDAS PELO 

GOVERNO DO ESTADO DE RONDÔNIA 

DE PROTEÇÃO AO DIREITO DA 

MULHER E ENFRENTAMENTO À 

VIOLÊNCIA SOFRIDAS PELAS 

MULHERES  

 C
O
O
R
D
E
N
A
D
O
R
A
 

U
N
I
R
/
C
A
P
E
S
 

A
G
O
S
T
O
/
2
0
2
1
 

J
U
L
H
O
/
2
0
2
2
 

1
0
 

 

MAPEAR AS POLÍTICAS 

PÚBLICAS DO GOVERNO 

DO ESTADO DE 

RONDÔNIA NO SENTIDO 

DE REDUZIR A 

VIOLÊNCIA E 

CRIMINALIDADE. 

VERIFICAR SE AS POLÍTICAS 

PÚBLICAS DESENVOLVIDAS PELO 

GOVERNO DO ESTADO DE RONDÔNIA 

REDUZEM À VIOLÊNCIA E A 

CRIMINALIDADE.  

 

C
O
O
R
D
E
N
A
D
O
R

A
 

U
N
I
R
/
C
A
P
E
S
 

A
G
O
S
T
O
/
2
0
2
1
 

J
U
L
H
O
/
2
0
2
2
 

1
0
 

 

MAPEAR AS POLÍTICAS 

PÚBLICAS DO GOVERNO 

DO ESTADO DE 

RONDÔNIA NO SENTIDO 

DE REDUZIR A 

VIOLÊNCIA E 

CRIMINALIDADE. 

MAPEAR AS POLÍTICAS PÚBLICAS DO 

GOVERNO DO ESTADO DE RONDÔNIA 

NO SENTIDO DE REDUZIR A 

VIOLÊNCIA E CRIMINALIDADE, POR 

SEXO, RAÇA, IDADE E 

ESCOLARIDADE 

C
O
O
R
D
E
N
A
D
O
R

A
 

U
N
I
R
/
C
A
P
E
S
 

S
E
T
E
M
B
R
O
/
2
0

2
2
 

A
G
O
S
T
O
/
2
0
2
3
 

1
0
H
 

 

 

 

5.2 LIDERANÇA DE GRUPO DE PESQUISA CERTIFICADO PELA INSTITUIÇÃO - Coordenação de 

Atividades do Grupo de Pesquisa comprovada pelo Chefe de Departamento no qual o 

Grupo é Vinculado  

Nome Grupo Função  

Tipo 

de 

Grupo 

(I, 

IT) 

Data 

entrada 

Situação SEI 

Líder do Grupo de Pesquisa "Estudos 

Interdisciplinares em Contabilidade 

e Gestão Organizacional" 

Processo n. 23118.003978/2015-04 

http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/ 

4753408408286898 

Líder I 

2015 Ativo  

 

 

http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/
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5.3 MEMBRO DE GRUPO DE PESQUISA - Certificado pelo Líder do Grupo (2,0 pontos por 

semestre) 

Participação em Grupos de Pesquisa Institucional (I) e/ou interinstitucional (IT) 

certificados e na base CNPq  

Nome Grupo Função  

Tipo 

de 

Grupo 

(I, 

IT) 

Data 

entrada 

Situação  SEI 

Pesquisadora do Centro de 

Estudos Interdisciplinares em 

Desenvolvimento Sustentável da 

Amazônia-CEDSA da Universidade 

Federal de Rondônia - UNIR. 

Pesquisadora I 

2009 Ativo  

 

 

GRUPO VI – PRODUÇÃO INTELECTUAL, CIENTÍFICA, DE INOVAÇÃO, TÉCNICA OU ARTÍSTICA 

6. PRODUÇÃO 

6.1 ARTIGO TÉCNICO OU CIENTÍFICO PUBLICADO EM PERIÓDICO CLASSIFICADO COMO 

NACIONAL PELO QUALIS DA ÁREA CORRESPONDENTE  

PERIÓDICO TÍTULO  AUTOR(ES)  

ANO DA 

PUBLICAÇÃ

O 

BRAZILIAN 

JOURNAL OF 

HEALTH 

REVIEW 

COVID-19: O IMPACTO DA DOENÇA 

NA SAÚDE DOS PROFISSIONAIS DE 

ENFERMAGEM 

 

ROSÂNGELA SOUZA DO 

NASCIMENTO 

FIGUEIREDO, MARLENE 

VALERIO DOS SANTOS 

ARENAS 

2022 

CONJECTURAS, 

ISSN: 1657-

5830, 

VOL.22, Nº 1 

DOI:  

https://doi.

org/10.53660

/CONJ-677-

720 

CASAS DE BAMBU, COMO UMA 

SOLUÇÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

HABITACIONAL PARA REGIÃO 

AMAZÔNICA 

  

http://www.conjecturas.org/ind

ex.php/edicoes/article/view/67

7 

 

NÁDIA CAREN DOS 

SANTOS ARENAS; 

MARLENE VALERIO DOS 

SANTOS ARENAS 

2022 

CONJECTURAS, 

ISSN: 1657-

5830, v. 22 

n. 2 (2022): 

mar./abr. 

2022 

DOI:  

https://doi.

org/10.53660

/CONJ-678-

721 

EFETIVIDADE DO PRINCÍPIO DA 

ECONOMICIDADE NA CONTRATAÇÃO DE 

SERVIÇO DE ALUGUEL DE VEÍCULOS 

PELA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA, 

REALIDADE OU FICÇÃO? 

http://www.conjecturas.org/ind

ex.php/edicoes/article/view/67

8/523 

 

UILTON, RONALDO, 

MARLENE, VALMIR 

2022 

CONJECTURAS, 

ISSN: 1657-

5830, v. 22 

n. 2 (2022): 

STAKEHOLDERS EM FOCO: DESIGN 

THINKING APLICADO A 

DESENVOLVIMENTO DE SOLUÇÕES DE 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

UILTON DE OLIVEIRA 

CHAGAS, MARLENE 

VALÉRIO DOS SANTOS 

2022 

 
 

https://doi.org/10.53660/CONJ-677-720
https://doi.org/10.53660/CONJ-677-720
https://doi.org/10.53660/CONJ-677-720
https://doi.org/10.53660/CONJ-677-720
http://www.conjecturas.org/index.php/edicoes/issue/view/17
http://www.conjecturas.org/index.php/edicoes/issue/view/17
http://www.conjecturas.org/index.php/edicoes/issue/view/17
http://www.conjecturas.org/index.php/edicoes/issue/view/17
https://doi.org/10.53660/CONJ-678-721
https://doi.org/10.53660/CONJ-678-721
https://doi.org/10.53660/CONJ-678-721
https://doi.org/10.53660/CONJ-678-721
http://www.conjecturas.org/index.php/edicoes/issue/view/17
http://www.conjecturas.org/index.php/edicoes/issue/view/17
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PERIÓDICO TÍTULO  AUTOR(ES)  

ANO DA 

PUBLICAÇÃ

O 

mar./abr. 

2022 

DOI:  

https://doi.

org/10.53660

/CONJ-887-

H10 

http://www.conjecturas.org/ind

ex.php/edicoes/article/view/88

7 

 

ARENAS 

 

Brazilian 

Journal of 

Development, 

Curitiba, 

v.8, n.4, 

p.23703-

23724, apr., 

2022 

 

ISSN: 2525-

8761 

GOVERNANÇA NAS CONTRATAÇÕES 

PÚBLICAS SOB A PERSPECTIVA 

DA NOVA LEI DE LICITAÇÕES E 

CONTRATOS ADMINISTRATIVOS / 

GOVERNANCE IN PUBLIC 

CONTRACTING UNDER THE 

PERSPECTIVE OF THE NEW 

BIDDING LAW AND 

ADMINISTRATIVE CONTRACTS 

https://www.brazilianjournals.

com/index.php/BRJD/article/vie

w/46040/pdf 

SAMUEL SILAS DOS 

SANTOS CARVALHO, 

MARIZA GONÇALVES 

ALMEIDA, MARLENE 

VALÉRIO DOS SANTOS 

ARENAS 

 

2022 

Brazilian 

Journal of 

Development, 

Curitiba, 

v.8, n.4, p. 

28072-28087, 

apr ., 2022 

 

ISSN: 2525-

8761 

Governança de dados na 

administração pública: um 

levantamento bibliométrico 

 

https://www.brazilianjournals.

com/index.php/BRJD/article/vie

w/46719/pdf 

Pablo Diego Leão  

Ullisses Catossi 

Junior Natália Talita 

Araújo Nascimento  

Rosália Maria Passos 

Marlene Valério dos 

Santos Arenas 

2022 

Brazilian 

Journal of 

Development, 

Curitiba, 

v.8, n.4, 

p.26025-

26040, apr., 

2022.  

 

ISSN: 2525-

8761 

DOI:10.34117

/bjdv8n4-219 

 

Principais irregularidades em 

obras públicas no Estado de 

Rondônia apontadas pelo TCE-RO 

no período de 2018 a 2021 

 

 

https://brazilianjournals.com/

ojs/index.php/BRJD/article/vie

w/46432/pdf 

 

Augusto Johonnes 

Soares Bezerra, 

Felipe Alexandre 

Souza da Silva e 

Marlene Valerio dos 

Santos Arenas 

2022 

Revista de 

Administraçã

o de 

Roraima, v. 

11, 

2021CADECON 

-

Universidade 

Federal de 

VERIFICAR   A   ADOÇÃO   DE   

CRITÉRIOS   DE   

SUSTENTABILIDADES   NAS 

LICITAÇÕES DE OBRAS DE 

ENGENHARIA ATÉ A SUA 

DESTINAÇÃO FINAL DOS REJEITOS 

 

https://revista.ufrr.br/adminr

r/ 

Wheliton Marinho Dos 

Santos e Marlene 

Valério Dos Santos 

Arenas 

2022 

http://www.conjecturas.org/index.php/edicoes/issue/view/17
http://www.conjecturas.org/index.php/edicoes/issue/view/17
https://doi.org/10.53660/CONJ-887-H10
https://doi.org/10.53660/CONJ-887-H10
https://doi.org/10.53660/CONJ-887-H10
https://doi.org/10.53660/CONJ-887-H10
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PERIÓDICO TÍTULO  AUTOR(ES)  

ANO DA 

PUBLICAÇÃ

O 

Roraima, Boa 

Vista, RR 

DOI: 

0.18227/2237

-

8057rarr.v12

i0.7283 

ISSN 2237-

8057 

REVISTA FOCO 

|CURITIBA 

(PR)| 

V.15.N.4|E48

9| P.01-20 

|202 

 

DOI: 

10.54751/REV

ISTAFOCO.V15

N4-022 

CONTRATAÇÕES EMERGENCIAIS NA 

SECRETARIA DE JUSTIÇA DE UM 

ESTADO NO NORTE DO PAÍS: 

EMERGÊNCIA REAL OU FICTA? 

 

HTTPS://FOCOPUBLICACOES.COM.BR

/FOCO/ARTICLE/VIEW/489/431 

TAIS MACEDO DE BRITO 

CUNHA 

FERNANDO JUNQUEIRA 

BORDIGNON  

MARLENE VALERIO DOS 

SANTOS ARENAS  

VALMIR BATISTA 

PRESTES DE SOUZA 

2022 

 

6.2 TRABALHO COMPLETO PUBLICADO EM ANAIS DE EVENTOS CIENTÍFICOS OU ARTÍSTICO 

CULTURAIS INTERNACIONAIS 

EVENTO/LOCAL TÍTULO  AUTOR(ES)  

ANO DA 

PUBLICAÇ

ÃO 

International 

Congress The 

Sustainable 

Development Goals: 

Problems and 

Challenges for a 

multidisciplinary 

agenda  

 

Congresso 

Internacional "Os 

Objetivos de 

Desenvolvimento 

Sustentável: 

Problemas e Desafios 

para uma agenda 

multidisciplinar" 

 

Lisboa-Badajoz 

(encuentro virtual) 

DESENVOLVIMENTO 

LOCAL: ANÁLISE DA 

PARTICIPAÇÃO DE 

MICROEMPRESAS E 

EMPRESAS DE PEQUENO 

PORTE NAS COMPRAS 

PÚBLICAS EM 

LICITAÇÕES DA SUPEL 

 

Keila de 

Oliveira Silva;  

Silvana de 

Araújo Ferreira; 

Marlene Valério 

dos Santos 

Arenas 

2022.1 

 XXIV – ENGEMA -

Encontro Internacional 

sobre Gestão 

Empresarial e Meio 

Ambiente da FEA/USP – 

Faculdade de Economia, 

SUSTENTABILIDADE 

AMBIENTAL NAS 

CONTRATAÇÕES 

PÚBLICAS EM UM 

MUNICÍPIO DO 

INTERIOR DE RONDÔNIA 

Milene Barbosa da 

Cunha, Dyonathan 

Brum Poletto, 

Marlene Valerio 

dos Santos 

Arenas, Valmir 

2022.2 



 

 

 

 

 

Página 12 de 26 

 

 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE  
 

EVENTO/LOCAL TÍTULO  AUTOR(ES)  

ANO DA 

PUBLICAÇ

ÃO 

Administração e 

Contabilidade da 

Universidade de São 

Paulo 

ISSN: 2359-1048 

Batista Prestes 

de Souza 

VI EIGEDIN - ENCONTRO 

INTERNACIONAL DE 

GESTÃO, DESENVOLVIMENTO 

E INOVAÇÃO 

ISSN: 2594-8083 

As Diretrizes na 

Execução dos 

Contratos Públicos 

na Nova Lei de 

Licitação e 

Contratos 

 

 

 

Denyscley 

Oliveira 

Bandeira, Marlene 

Valério dos 

Santos Arenas, 

Valmir Batista 

Prestes de Souza 

2022.2 

VI EIGEDIN - ENCONTRO 

INTERNACIONAL DE 

GESTÃO, DESENVOLVIMENTO 

E INOVAÇÃO 

ISSN: 2594-8083 

O REGIME 

DIFERENCIADO NAS 

CONTRATAÇÕES 

PÚBLICAS NO ESTADO 

DE RONÔNIA: 

HISTÓRICO E 

VANTAGENS DA 

UTILIZAÇÃO 

 

https://periodicos.u

fms.br/index.php/EIG

EDIN/article/view/16

844/11994 

 

Euceir Henrique 

Roos, 

Isaque de Melo 

Carneiro,  

Marlene Valério 

dos Santos 

Arenas,  

Valmir Batista 

Prestes de Souza 

 

2022.2 

VI EIGEDIN - ENCONTRO 

INTERNACIONAL DE 

GESTÃO, DESENVOLVIMENTO 

E INOVAÇÃO 

ISSN: 2594-8083 

Tecnologia mobile 

proporciona 

economicidade na 

contratação de 

serviço de 

transporte no 

Tribunal de Justiça 

de Rondônia, 

realidade ou ficção? 

 

https://periodicos.u

fms.br/index.php/EIG

EDIN/article/view/16

847/11993 

Bárbara Jinny 

Ferreira,  

Karolina Gomes 

Nunes Pereira, 

Marlene Valério 

dos Santos 

Arenas,  

Valmir Batista 

Prestes de Souza 

2022.2 

VI EIGEDIN - ENCONTRO 

INTERNACIONAL DE 

GESTÃO, DESENVOLVIMENTO 

E INOVAÇÃO 

ISSN: 2594-8083 

Percepção dos 

gestores e fiscais 

de contrato quanto 

as dificuldades em 

gerir e fiscalizar 

contratos com regime 

de dedicação 

exclusiva de mão de 

obra 

 

Carmozina Gomes 

Teixeira, 

Leciandra Doring 

Lauros, Marlene 

Valério dos 

Santos Arenas,  

Valmir Batista 

Prestes de Souza 

2022.2 
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EVENTO/LOCAL TÍTULO  AUTOR(ES)  

ANO DA 

PUBLICAÇ

ÃO 

https://periodicos.u

fms.br/index.php/EIG

EDIN/article/view/16

848/11992 

 

VI EIGEDIN - ENCONTRO 

INTERNACIONAL DE 

GESTÃO, DESENVOLVIMENTO 

E INOVAÇÃO 

ISSN: 2594-8083 

POLÍTICAS PÚBLICAS 

DESENVOLVIDAS PELO 

GOVERNO DO ESTADO DE 

RONDÔNIA DE PROTEÇÃO 

E ENFRENTAMENTO À 

VIOLÊNCIA SOFRIDAS 

PELAS MULHERES 

 

https://periodicos.u

fms.br/index.php/EIG

EDIN/article/view/17

218/11974 

 

MARIA LUIZA COSTA 

MATOS, MARLENE 

VALERIO DOS 

SANTOS ARENAS 

 

2022.2 

 

6.3 TRABALHO COMPLETO PUBLICADO EM ANAIS DE EVENTOS CIENTÍFICOS OU ARTÍSTICO 

CULTURAIS NACIONAIS 

EVENTO/LOCAL TÍTULO  AUTOR(ES)  

ANO DA 

PUBLIC

AÇÃO 

XI CONGRESSO DE GESTÃO 

PÚBLICA – CONSAD 

Stakeholders em foco: Design 

Thinking aplicado a 

desenvolvimento de soluções 

de tecnologia da informação 

Me. Uilton de 

Oliveira Chagas 

(IFRO) Dra. 

Marlene Valério 

dos Santos Arenas 

(UNIR) 

2022.1 

IV ENCONTRO DE ENSINO E 

PESQUISA EM ADMINISTRAÇÃO 

DA AMAZÔNIA (EnEPA 2022) 

A transparência 

governamental em tempos de 

Covid-19: Mapeamento dos 

critérios de transparência 

das contratações 

emergenciais pelo Governo do 

Estado de Rondônia no 

enfrentamento do Covid-19 

Leonardo Costa 

Pratta e Wheliton 

Marinho dos 

Santos, Marlene 

Valerio dos 

Santos Arenas 

2022.1 

IV ENCONTRO DE ENSINO E 

PESQUISA EM ADMINISTRAÇÃO 

DA AMAZÔNIA (EnEPA 2022) 

ADESÃO A ATA DE REGISTRO DE 

PREÇO E O PRINCÍPIO 

CONSTITUCIONAL DA 

ECONOMICIDADE: UM ESTUDO EM 

UMA ORGANIZAÇÃO MILITAR EM 

PORTO VELHO 

 

MATHEUS MOTA DA 

SILVA,  

THIAGO MÁRCIO DOS 

SANTOS, 

MARLENE VALERIO 

DOS SANTOS ARENAS 

 

2022.1 
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EVENTO/LOCAL TÍTULO  AUTOR(ES)  

ANO DA 

PUBLIC

AÇÃO 

IX ENCONTRO BRASILEIRO DE 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

 

COMPRAS GOVERNAMENTAIS COMO 

INSTRUMENTO DE POLÍTICAS 

PÚBLICAS PARA O 

DESENVOLVIMENTO REGIONAL 

MATERIALIZADA PELOS 

BENEFÍCIOS ÀS MICROEMPRESAS 

E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE 

(ME/EPP); UMA ANÁLISE NO 

MUNICÍPIO DE PORTO VELHO/RO 

 

567.pdf (sbap.org.br) 

FERNANDO ABUD 

NETO, ROSÁLIA 

MARIA PASSOS DA 

SILVA, MARLENE 

VALERIO DOS SANTOS 

ARENAS 2022.2 

XVII JORNADA CIENTÍFICA 

CEDSA 

POLÍTICA PÚBLICA DE INCLUSÃO 

SOCIAL: UMA ANÁLISE A PARTIR 

DO PLANO PLURIANUAL 

 

MARIA ZENAIDE, 

MARLENE VALERIO 

DOS SANTOS 

ARENAS, ROSÁLIA 

MARIA PASSOS DA 

SILVA 

 

2022.2 

XVII JORNADA CIENTÍFICA 

CEDSA 

ANÁLISE SOBRE A 

IMPLEMENTAÇÃO DA POLÍTICA 

NACIONAL DE ASSISTÊNCIA 

ESTUDANTIL NA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE RONDÔNIA 

ISIS BRUNA GOMES 

PACHECO,  

MARLENE VALERIO 

DOS SANTOS 

ARENAS, ROSÁLIA 

MARIA PASSOS DA 

SILVA 

2022.2 

XVII JORNADA CIENTÍFICA 

CEDSA 

DADOS SOBRE PROTEÇÃO E 

ENFRENTAMENTO À VIOLÊNCIA 

SOFRIDAS PELAS MULHERES NO 

ESTADO DE RONDÔNIA 

MARIA LUIZA COSTA 

MATOS, MARLENE 

VALERIO DOS 

SANTOS ARENAS 

2022.2 

IXX CONGRESSO VIRTUAL DE 

ADMINISTRAÇÃO 

ISSN 2179-5967 

GESTÃO DE PROCESSOS: UMA 

ANÁLISE ACERCA DOS CUSTOS 

PROCESSUAIS EM PROCEDIMENTOS 

DE APLICAÇÃO DE MULTAS A 

EMPRESAS LICITANTES E 

CONTRATADAS NO ÂMBITO DA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR). 

 

https://convibra.org/congres

so/res/uploads/pdf/artigo_pd

fPsg7jM16.08.2022_12.12.09.p

df 

FABIO GENTIL LIRA 

DIAS, RODRIGO 

RONKOSKI, MARLENE 

VALERIO DOS 

SANTOS ARENAS, 

VALMIR BATISTA DE 

SOUZA 

 

2022.2 

IXX CONGRESSO VIRTUAL DE 

ADMINISTRAÇÃO 

ISSN 2179-5967 

ACORDO DE COOPERAÇÃO E 

CONVÊNIO: UM ESTUDO SOBRE OS 

DOCUMENTOS FIRMADOS E A 

FIGURA DO FISCAL, SOBRE O 

ASPECTO DA INTERPRETAÇÃO DA 

LEGISLAÇÃO, NA FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

RONDÔNIA 

 

https://convibra.org/congres

JEFFERSON ALENCAR 

DO NASCIMENTO 

VIEIRA, MARLENE 

VALERIO DOS 

SANTOS ARENAS, 

VALMIR BATISTA DE 

SOUZA. 

 

2022.2 

https://sbap.org.br/ebap-2022/567.pdf
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EVENTO/LOCAL TÍTULO  AUTOR(ES)  

ANO DA 

PUBLIC

AÇÃO 

so/res/uploads/pdf/artigo_pd

fTQIkGk18.08.2022_18.09.57.p

df 

VIII EMPRAD/USP - 

Encontro dos Programas de 

Pós-Graduação 

Profissionais em 

Administração 

O CUSTO DE PROCESSOS 

ADMINISTRATIVOS 

DISCIPLINARES PARA A 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE RONDÔNIA  

 

Daniela Dourado 

Santos, Marlene 

Valerio dos 

Santos Arenas, 

Luis Fernando 

Maia Lima, Estela 

Pitwaki Rossoni 

2022.2 

VIII EMPRAD/USP - 

ENCONTRO DOS PROGRAMAS DE 

PÓS-GRADUAÇÃO 

PROFISSIONAIS EM 

ADMINISTRAÇÃO 

COMPRAS PÚBLICAS 

ELETRÔNICAS: CONTRIBUIÇÕES 

PARA MELHORIA DO DESEMPENHO 

DOS PROCESSOS LICITATÓRIOS 

REALIZADOS POR MEIO DO 

PREGÃO ELETRÔNICO PELA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE RONDÔNIA (UNIR) 

BRUNO EDUARDO 

SANT’ANA SILVA, 

MARLENE VALERIO 

DOS SANTOS ARENAS 

2022.2 

VIII FESTIVAL UNIR ARTE E 

CULTURA “MEMÓRIAS DA 

GENTE” 

EXPOSIÇÃO DE QUADROS 

'RELEITURA DE QUADROS 

PINTADOS À ÓLEO' 

MARLENE VALERIO 

DOS SANTOS RENAS 
2022.2 

 

6.4 TRABALHO COMPLETO PUBLICADO EM ANAIS DE EVENTOS CIENTÍFICOS OU ARTÍSTICO 

CULTURAIS LOCAL 

EVENTO/LOCAL TÍTULO  AUTOR(ES)  

ANO DA 

PUBLICA

ÇÃO 

ANAIS DO XXXI SEMINÁRIO 

FINAL DO PIBIC E IV 

SEMINÁRIO FINAL DO PIBITI 

- CICLO 2021/2022 

MAPEAR AS POLÍTICAS PÚBLICAS 

DO GOVERNO DO ESTADO DE 

RONDÔNIA NO SENTIDO DE 

REDUZIR A VIOLÊNCIA E 

CRIMINALIDADE. 

MARCOS HENRIQUE 

FURTADO DOS 

SANTOS 2022.1 

ANAIS DO XXXI SEMINÁRIO 

FINAL DO PIBIC E IV 

SEMINÁRIO FINAL DO PIBITI 

- CICLO 2021/2022 

MAPEAR AS POLÍTICAS PÚBLICAS 

DE ENFRENTAMENTO À VIOLÊNCIA 

CONTRA AS MULHERES 

DESENVOLVIDAS PELO GOVERNO 

DO ESTADO DE RONDÔNIA. 

MARIA LUIZA COSTA 

MATOS 

2022.1  

 

6.5 ATIVIDADES EM CURSOS DE EXTENSÃO, DEVIDAMENTE COMPROVADOS POR INSTÂNCIA 

RESPONSÁVEL PELA EMISSÃO DOS CERTIFICADOS APROVADOS EM INSTÂNCIAS COMPETENTES DA 

UNIR  

ATIVIDADE ATUAÇÃO ANO/SEMESTRE 

XVI JORNADA CIENTÍFICA CEDSA MEMBRO DE EQUIPE 2021.2 

XVI JORNADA CIENTÍFICA CEDSA COORDENADORA DE SALA 2021.2 

NATAL SOLIDÁRIO AÇÃO: CEIA DE NATAL -

PARA PESSOAS EM SITUAÇÃO DE RUA PORTO 

VELHO-RO -2021.2 

MEMBRO DE EQUIPE 2021.2 

SEMINÁRIO DE CIÊNCIAS TEMÁTICO DE 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 

MEMBRO DE EQUIPE 2021.2 

ENADESP - I ENCONTRO DE ADMINISTRAÇÃO 

ESTRATÉGICA PARA O SETOR PÚBLICO 

MEMBRO DE EQUIPE 2021.2 
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SERVIÇOS DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA 

E ELABORAÇÃO DE RELATÓRIO DE PRESTAÇÃO 

DE CONTAS: PROJETO DE 

PROFISSIONALIZAÇÃO DE REEDUCANDOS DA 

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIÇA DE 

RONDÔNIA (SEJUS/RO) - EDITAL 001/2021 

VEPEMA/TJRO, 

VICE-COORDENADORA 

2021.2 

TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIAS 

APROPRIADAS PARA IMPOSTO DE RENDA 

2022. 

MEMBRO DE EQUIPE 

2022.1 

REINSERÇÃO LABORAL: CURSO DE 

QUALIFICAÇÃO EM OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO 

DE ROÇADEIRAS 

VICE-COORDENDADORA 

2022.1 

XVII JORNADA CIENTÍFICA CEDSA MEMBRO DE EQUIPE 2022.2 

 

 

6.6 APRESENTAÇÃO DE TRABALHO COMPLETO EM EVENTOS CIENTÍFICOS OU ARTÍSTICO 

CULTURAIS - NACIONAIS 

EVENTO/LOCAL TÍTULO  AUTOR(ES)  

ANO DA 

PUBLICAÇ

ÃO 

XI CONGRESSO DE 

GESTÃO PÚBLICA – 

CONSAD 

Stakeholders em 

foco: Design 

Thinking aplicado a 

desenvolvimento de 

soluções de 

tecnologia da 

informação 

Me. Uilton de 

Oliveira Chagas 

(IFRO) Dra. 

Marlene Valério 

dos Santos Arenas 

(UNIR) 

2022.1 

IV ENCONTRO DE ENSINO 

E PESQUISA EM 

ADMINISTRAÇÃO DA 

AMAZÔNIA (EnEPA 2022) 

ADESÃO A ATA DE 

REGISTRO DE PREÇO E 

O PRINCÍPIO 

CONSTITUCIONAL DA 

ECONOMICIDADE: UM 

ESTUDO EM UMA 

ORGANIZAÇÃO MILITAR 

EM PORTO VELHO 

Thiago Márcio dos 

Santos, Matheus 

Mota da Silva e 

Marlene Valério 

dos Santos Arenas 

2022.1 

IV ENCONTRO DE ENSINO 

E PESQUISA EM 

ADMINISTRAÇÃO DA 

AMAZÔNIA (EnEPA 2022) 

A Transparência 

Governamental em 

Tempos de Covid 19: 

Mapeamento dos 

Critérios de 

Transparência das 

Contratações 

Emergenciais pelo 

Governo do Estado de 

Rondônia no 

Enfrentamento do 

Covid-19. 

Leonardo Costa 

Prata,  Wheliton 

Marinho dos 

Santos, Marlene 

Valério dos 

Santos Arenas 

2022.1 

 

6.24 – PRODUTO TÉCNICNO-TECNOLÓGICO 

AUTOR PRODUTO ORGÃO  ANO 

ALINE CRISTINA 

HELFENSTEIN PINHEIRO 

PROPOSTA DE 

RESOLUÇÃO PARA 

IMPLANTAÇÃO DO 

TELETRABALHO NA UNIR 

UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE 

RONDÔNIA 

2021.2 
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AUTOR PRODUTO ORGÃO  ANO 

RAFAEL VICENTE 

MARTINS DOS REIS 

PLANO DE AÇÃO PARA 

PRODUTIVIDADE DOS 

SERVIDORES EM 

TRABALHO REMOTO 

TRIBUNAL REGIONAL DO 

TRABALHO DA 14ª 

REGIÃO – TRT 14 

TRIBUNAL REGIONAL 

DO TRABALHO DA 

14ª REGIÃO – TRT 

14 

2021.2 

FLÁVIA REGINA ALVES 

DE HUNGRIA FOLADOR 

 

PLANO DE AÇÃO PARA 

IMPLANTAÇÃO DE 

COMPRAS 

COMPARTILHADAS NO 

IBGE 

INSTITUTO 

BRASILEIRO DE 

GEOGRAFIA E 

ESTATÍSTICA 

 

2021.2 

 

 

O GRUPO VI É OBRIGATÓRIO PARA PROMOÇÃO À CLASSE “D” IDENFIFICADA COMO PROFESSOR 

ASSOCIADO E SUAS PROGRESSÕES DE NÍVEL E PROMOÇÃO À CLASSE E, IDENFIFICADA COMO 

PROFESSOR TITULAR. 

O DOCENTE DEVERÁ COMPROVAR PELO MENOS UMA ATIVIDADE DESTE ITEM OBJSERVANDO QUE 

SUA PONTUAÇÃO ATINJA O MÍNIMO DE 40 PONTOS NO INTERSTÍCIO AVALIADO. 

 

 

GRUPO VII – ATIVIDADES DE EXTENSÃO À COMUNIDADE, DE CURSOS E DE SERVIÇOS 

 

7.1 PROJETOS DE EXTENSÃO APROVADO NO ÂMBITO DO DEPARTAMENTO  

TÍTULO FUNÇÃO 

T
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O
 
D
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:
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)
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TÍTULO FUNÇÃO 

T
I
P
O
 
D
E
 

A
T
U
A
Ç
Ã
O
:
 
 

Ó
R
G
Ã
O
 

F
I
N
A
N
C
I
A
D
O
R
 

I
N
Í
C
I
O
:
 

M
Ê
S
/
A
N
O
 

T
É
R
M
I
N
O
:
 

M
Ê
S
/
A
N
O
 

N
º
 
H
O
R
A
S
 

S
E
M
A
N
A
I
S
 

S
I
T
U
A
Ç
Ã
O
 

(
A
)
A
T
I
V
O
;
 

(
C
)
C
O
N
C
L
U
I
D

O
)
 

CAPTAÇÃO DE 

INVESTIMENTOS PARA 

AÇÕES DE 

REINSERÇÃO SOCIAL 

DE REEDUCANDOS DA 

GERÊNCIA DE 

REINSERÇÃO SOCIAL 

– SECRETARIA DE 

ESTADO DA JUSTIÇA 

DE RONDÔNIA 

(SEJUS-RO) 

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

RONDÔNIA (UNIR) EM 

PARCERIA COM A SECRETARIA 

DE ESTADO DA JUSTIÇA 

(SEJUS) ELABOROU PROJETO 

PARA CAPTAÇÃO DE RECURSOS 

JUNTO À VARA DE EXECUÇÃO 

DE PENAS E MEDIDAS 

ALTERNATIVAS (VEPEMA), 

CONFORME EDITAL 001/2021 

DE 01 DE MARÇO DE 2021. A 

PARCERIA OBJETIVOU ATENDER 

DEMANDAS DA FAZENDA 

FUTURO, A FIM DE 

VIABILIZAR A EXECUÇÃO DE 

SERVIÇOS DE LIMPEZA, 

MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO 

DOS ESPAÇOS DE CONVIVÊNCIA 

E ÁREAS DE PLANTIO, BEM 

COMO PRESTAR SERVIÇOS ÀS 

UNIDADDE PRISIONAIS 

SITUADAS NO COMP-LEXO 

PENITENCIÁRIO PORTO-

VELHENSE, ENTIDADES 

FILANTRÓPICAS, ÓRGÃOS E 

ESPAÇOS PÚBLICOS. C
O
O
R
D
E
N
A
D
O
R
A
 

V
E
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E
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TÍTULO FUNÇÃO 

T
I
P
O
 
D
E
 

A
T
U
A
Ç
Ã
O
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I
A
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Ê
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Ã
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A
)
A
T
I
V
O
;
 

(
C
)
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N
C
L
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I
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O
)
 

SERVIÇO DE 

ASSESSORIA 

ESPECIALIZADA EM 

PROJETOS: CAPTAÇÃO 

DE INVESTIMENTOS 

PARA AÇÕES DE 

REINSERÇÃO SOCIAL 

DA SECRETARIA DE 

ESTADO DA JUSTIÇA 

DE RONDÔNIA 

(SEJUS) – EDITAL 

001/2022- 

VEPEMA/TJRO  

A ATIVIDADE SE MOSTROU 

PRODUTIVA E PROMOVEU 

INTERLOCUÇÃO ENTRE 

UNIVERSIDADE, SEJUS E 

VEPEMA. A ATUAÇÃO DA 

UNIVERSIDADE FOI ESSENCIAL 

PARA VIABILIZAR A 

SOLICITAÇÃO DO RECURSO 

PELA SEJUS. DESDE 2018, AS 

ATIVIDADES CONTÍNUAS QUE A 

UNIR PROMOVE JUNTO A SEJUS 

JÁ ALCANÇARAM: CAPTAÇÃO DE 

250.000,00 EM RECURSOS NOS 

ANOS DE 2019 E 2021; 

QUALIFICAÇÃO DE 25 

REEDUCANDOS MEDIANTE CURSO 

DE EXTENSÃO NO ANO DE 

2022; ASSESSORIA 

ADMINISTRATIVA PRESTADA 

PELA UNIR À SEJUS; 

PARTICIPAÇÃO EM REUNIÕES E 

EVENTOS INTERNOS NOS QUAIS 

A UNIR COLABORA PARA O 

DESENVOLVIMENTO DO PROJETO 

DE REINSERÇÃO FAZENDA 

FUTURO. C
O
O
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D
E
N
A
D
O
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TÍTULO FUNÇÃO 

T
I
P
O
 
D
E
 

A
T
U
A
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Ã
O
:
 
 

Ó
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Ã
O
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A
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A
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(
C
)
C
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I
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O
)
 

PROCESSO LICITAÇÃO 

NAS ESCOLAS  

O PROJETO VISA POR MEIO DE 

CURSOS ASSESSORAR OS 

AGENTES PÚBLICOS DE 

ESCOLAR NA REALIZAÇÃO DE 

LICITAÇÕES DE GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS PARA MERENDA 

ESCOLAR CONFORME PROGRAMA 

NACIONAL DE ALIMENTAÇÃO 

ESCOLAR E AQUISIÇÃO DE 

OUTROS BENS E SERVIÇOS DE 

ACORDO COM O PROGRAMA 

DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA 

PARA COBERTURA DE DESPESAS 

DE CUSTEIO, MANUTENÇÃO E 

PEQUENOS INVESTIMENTOS QUE 

CONCORRAM PARA A GARANTIA 

DO FUNCIONAMENTO E 

MELHORIA DA INFRAESTRUTURA 

FÍSICA E PEDAGÓGICA, DE 

FORMA A CONTRIBUIR PARA 

REALIZAÇÃO DO 

DESENVOLVIMENTO LOCAL E 

LICITAÇÕES SUSTENTÁVEIS. C
O
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E
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WEBINAR: 

RESPONSABILIDADE 

FISCAL E SOCIAL 

COM ÊNFASE NO TETO 

DE GASTOS E 

RESULTADOS 

FISCAIS, 

ABORDAR A RESPONSABILIDADE 

FISCAL E SOCIAL PELO 

GASTOS PÚBLICOS, TETO DE 

GASTOS, RESULTADOS FISCAIS  
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WEBINAR: REVISÃO 

SISTEMÁTICA DE 

LITERATURA COM USO 

DO VOSVIEWER 

O MINICURSO VISA 

PROPORCIONAR AOS DISCENTES 

CONHECIMENTOS QUE POSSAM 

SER APLICADOS EM SUAS 

PESQUISAS CIENTIFICAS, 

VOLTADAS PARA PUBLICAÇÃO 

DE ARTIGO OU TRABALHO DE 

CONCLUSÃO, COM A 

UTILIZAÇÃO DO 

SOFTWARE LIVRE DE ANÁLISE 

BIBLIOMÉTRICA VOSVIEWER C
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GRUPO VIII – ATIVIDADES DE GESTÃO 

8.1 – EXERCÍCIO DE CARGO DE DIREÇÃO (CD)  

ESPECIFICAÇÃO DO CARGO OU 

FUNÇÃO 

Nº PORTARIA OU ORDEM DE SERVIÇO DATA 

DESIGNADA PARA FUNÇÃO DE PORTARIA 496/GR/UNIR DE 28 DE OUTUBRO 01/11/2020 
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ESPECIFICAÇÃO DO CARGO OU 

FUNÇÃO 

Nº PORTARIA OU ORDEM DE SERVIÇO DATA 

COORDENADORA ADJUNTA DA 

UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL 

– UAB/UNIR, A PARTIR DE 

01/11/2020 

DE 2020 A 

30/10/2024 

 

8.2 – CHEFE E VICE-CHEFE DE DEPARTAMENTO  

ESPECIFICAÇÃO DO CARGO OU 

FUNÇÃO 

Nº PORTARIA OU ORDEM DE SERVIÇO DATA 

DESIGNADA PARA A FUNÇÃO DE 

VICE-CHEFE DO DEPARTAMENTO 

ACADÊMICO DE CIÊNCIAS 

CONTÁBEIS, CAMPUS JOSÉ 

RIBEIRO FILHO/PORTO VELHO, 

ELEITA PARA EXERCER O MANDATO 

DE DOIS ANOS NO PERÍODO DE 

15/10/2020 A 14/10/2022 

PORTARIA 472 DE 14 DE OUTUBRO DE 2020, 

PUBLICADO NO DOU 198 DE 15 DE OUTUBRO 

DE 2020 

14/OUT/202

0 A 

13/OUTUBRO

/2022 

 

8.3 – MEMBRO DE COMISSÕES PERMANENTES NOMEADO PELO DIRETOR DE UNIDADE ACADÊMICA 

(NÚCLEOS OU CAMPI  

ESPECIFICAÇÃO DO CARGO OU FUNÇÃO Nº PORTARIA OU ORDEM DE SERVIÇO 

COMO PRESIDENTE DO NÚCLEO DOCENTE 

ESTRUTURANTE DO CURSO DE CIÊNCIAS 

CONTÁBEIS 

PORTARIA Nº 83/2021/SEC-

NUCSA/NUCSA/UNIR  

 

PORTARIA N. 030/NUCSA/UNIR DE 15 DE 

OUTUBRO DE 2015 

DESIGNADA COMO MEMBRO DA COMISSÃO 

PERMANENTE DE AVALIAÇÃO DE ESTÁGIO 

PROBATÓRIO DE PROFESSORES PERTENCENTES 

AO NÚCLEO DE CIÊNCIAS SOCIAIS 

APLICADAS. 

 

ALTERAR EM PARTE A PORTARIA N. 

002/NUCSA DE 24 DE FEVEREIRO DE 2016, 

PUBLICADA NO BOLETIM DE SERVIÇO N. 22 

DE 25 DE FEVEREIRO DE 2016, DESIGNADA 

COMO MEMBRO DA COMISSÃO PERMANENTE DE 

AVALIAÇÃO DE ESTÁGIO PROBATÓRIO DE 

PROFESSORES PERTENCENTES AO NÚCLEO DE 

CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS. 

 

ALTERAR A PORTARIA 15/NUCSA DE 29 DE 

MAIO DE 2017, COMPOR SOB A PRESIDÊNCIA 

DO PRIMEIRO O NÚCLEO DOCENTE 

ESTRUTURANTE DO CURSO DE CIÊNCIAS 

CONTÁBEIS 

 

DESIGNADA PARA COMPOREM COMISSÃO DE 

AVALIAÇÃO DE ESTÁGIO PROBATÓRIO DOS 

DOCENTES PERTENCENTES AO NÚCLEO DE 

CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS 

 

ALTERAR A PORTARIA 35/NUCSA DE 20 DE 

ABRIL DE 2021, COMPOR COMO PRESIDENTE 

Portaria n. 002/NUCSA/UNIR de 24 de 

fevereiro de 2016, BOLETIM DE SERVIÇO 

N. 22 DE 25 DE FEVEREIRO DE 2016 

 

 

 

PORTARIA N. 030/NUCSA/UNIR DE 14 DE 

AGOSTO DE 2017, PUBLICADA NO BOLETIM DE 

SERVIÇO N. 89 DE 17/08/2017. 

 

 

 

 

 

 

 

PORTARIA 093/NUCSAUNIR DE 03 DE 

DEZEMBRO DE 2018 

 

 

 

 

PORTARIA 36/2020/SEC-NUCSA/UNIR DE 17 

DE SETEMBRO DE 2020 
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ESPECIFICAÇÃO DO CARGO OU FUNÇÃO Nº PORTARIA OU ORDEM DE SERVIÇO 

DO NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO 

CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS 

 

DESIGNADA COMO PRESIDENTE DA COMISSÃO 

DE AVALIAÇÃO DE ESTÁGIO PROBATÓRIO DOS 

DOCENTES PERTENCENTES AO NÚCLEO DE 

CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS 

PORTARIA 047/2021/SEC-NUCSA/NUCSA/UNIR 

DE 20/04/2021 

 

 

 

 

PORTARIA 50/2021/SEC-NUCSA/NUCSA/UNIR 

DE 28/05/2021 

 

 

8.4 – COORDENAÇÃO DE CURSOS PÓS-GRADDUAÇÃO STRICTO SENSU  

ESPECIFICAÇÃO DO CARGO OU 

FUNÇÃO 

Nº PORTARIA OU ORDEM DE 

SERVIÇO 

DATA 

DESIGNADA COMO COORDENADORA 

DO MESTRADO PROFISSIONAL EM 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA – 

PROFIAP, SEM FUNÇÃO 

GRATIFICADA, PARA O MANDATO 

DE DOIS ANOS, DE 03/05/2019 A 

03/05/2021 

PORTARIA N. 343/2019/GR/UNIR, 

DE 02 DE MAIO DE 2019, 

PUBLICADA NO BOLETIM DE 

SERVIÇO N. 034 DE 03 DE MAIO 

DE 2019. 

PORTARIA Nº 4/2021/SEC-

NUCSA/NUCSA/UNIR 

2016.2 ATÉ 

ATUALMENTE 

 

8.5 – PARTICIPAÇÃO EM CONSELHOS SUPERIORES OU DE UNIDADES ACADÊMICAS NA CONDIÇÃO 

DE TITULAR OU SUPLENTE (EXCETO MEMBROS NATOS)  

ESPECIFICAÇÃO DO CARGO OU 

FUNÇÃO 

Nº PORTARIA OU ORDEM DE 

SERVIÇO 

DATA 

REPRESENTANTE DO PROGRAMA DE 

MESTRADO PROFISSIONAL EM 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA EM REDE 

NACIONAL NO CONSELHO DO 

NÚCLEO DE CIÊNCIAS SOCIAIS 

APLICADAS - UNIR - CAMPUS 

PORTO VELHO 

ATA DE POSSE EM 08/03/2018 2021 a 

2023 

 

8.6 – PARTICIPAÇÃO EM COMISSÕES TEMPORÁRIAS NOMEADAS POR DIRETOR DE UNIDADE 

ACADÊMICA (NÚCLEOS OU CAMPI)  

ESPECIFICAÇÃO DO CARGO OU FUNÇÃO Nº PORTARIA OU ORDEM DE 

SERVIÇO 

DATA 

DESIGNADA PARA compor A comissão 

examinadora para Defesa de 

Dissertação do Mestrado 

Profissional em Administração 

Pública do mestrando ELIELZA 

CAMARGO DE SOUZA, EM 23/02/2022, 

AS  15h 

ORDEM DE SERVIÇO Nº 

3/2022/SEC-

NUCSA/NUCSA/UNIR DE 

30/01/2022 

2022.1 

Designar a Banca Examinadora 

para avaliar a Dissertação do 

candidato (a) Moises de Oliveira 

Batista, e fixar a data da 

defesa no Programa de Pós-

Graduação Mestrado Profissional 

em Administração Pública – 

PROFIAP UFCG/CCJS, do Centro de 

Ciências Jurídicas e Sociais, 

PORTARIA 

UFCG/CCJS/PROFIAP N° 

002/2022 DE 23 DE 

FEVEREIRO DE 2022 

2022.1 
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDÔNIA 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE  
 

ESPECIFICAÇÃO DO CARGO OU FUNÇÃO Nº PORTARIA OU ORDEM DE 

SERVIÇO 

DATA 

Universidade Federal de Campina 

Grande, Campus Sousa, PB, em 

25/02/2022, as 15h30min 

DESIGNADA PARA compor A comissão 

examinadora para Defesa de 

Dissertação do Mestrado 

Profissional em Administração 

Pública do mestrando Lucas 

Rommel Souza Neves, EM 

02/03/2022, AS  20h 

ORDEM DE SERVIÇO Nº 

10/2022/SEC-

NUCSA/NUCSA/UNIR DE 

24/02/2022 

2022.1 

DESIGNADA COMO MEMBRO DO 

CONSELHO DO NÚCLEO DE CIÊNCIAS 

SOCIAIS APLICADAS - CONUCSA, 

PARA ANALISAR E DAR PARECER NO 

PROCESSO Nº 23118.011515/2021-

56, REFERENTE À AÇÃO DE EXTENSÃO 

INTITULADA CAPACITAÇÃO DA GESTÃO 

PÚBLICA/PARCERIA ENTRE UNIR E 

TRT. 

PORTARIA 16/2022/SEC-

NUCSA/NUCSA/UNIR DE 

23/05/2022 

2022.1 

DESIGNADA PARA COMISSÃO DO EXAME 

DE QUALIFICAÇÃO DO PROJETO DE 

DISSERTAÇÃO DO MESTRADO 

PROFISSIONAL EM ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA DA MESTRANDA FERNANDO 

ABUD NETO, DIA 20/06/2022 ÀS 17H 

PORTARIA 42/2022/SEC-

NUCSA/NUCSA/UNIR DE 

09/06/2022 

2022.1 

DESIGNADA PARA COMISSÃO DO EXAME 

DE QUALIFICAÇÃO DO PROJETO DE 

DISSERTAÇÃO DO MESTRADO 

PROFISSIONAL EM ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA DA MESTRANDA SAMUEL 

SILAS DOS SANTOS CARVALHO, DIA 

27/06/2022 ÀS 14H 

PORTARIA 44/2022/SEC-

NUCSA/NUCSA/UNIR DE 

09/06/2022 

2022.1 

DESIGNADA PARA COMISSÃO DO EXAME 

DE QUALIFICAÇÃO DO PROJETO DE 

DISSERTAÇÃO DO MESTRADO 

PROFISSIONAL EM ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA DA MESTRANDA AUGUSTO 

JOHONNES SOARES BEZERRA, DIA 

23/06/2022 ÀS 15H 

PORTARIA 40/2022/SEC-

NUCSA/NUCSA/UNIR DE 

09/06/2022 

2022.1 

DESIGNADA PARA COMISSÃO DO EXAME 

DE QUALIFICAÇÃO DO PROJETO DE 

DISSERTAÇÃO DO MESTRADO 

PROFISSIONAL EM ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA DA MESTRANDA PAULO 

HENRIQUE CORREA LEMOS, DIA 

22/06/2022 ÀS 15H 

PORTARIA 48/2022/SEC-

NUCSA/NUCSA/UNIR DE 

14/06/2022 

2022.1 

DESIGNADA PARA COMISSÃO DO EXAME 

DE QUALIFICAÇÃO DO PROJETO DE 

DISSERTAÇÃO DO MESTRADO 

PROFISSIONAL EM ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA DA MESTRANDA ULISSES 

CATOSSI JUNIOR, DIA 27/06/2022 

ÀS 16H 

PORTARIA 50/2022/SEC-

NUCSA/NUCSA/UNIR DE 

15/06/2022 

2022.1 
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ESPECIFICAÇÃO DO CARGO OU FUNÇÃO Nº PORTARIA OU ORDEM DE 

SERVIÇO 

DATA 

DESIGNADA PARA COMISSÃO DO EXAME 

DE QUALIFICAÇÃO DO PROJETO DE 

DISSERTAÇÃO DO MESTRADO 

PROFISSIONAL EM ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA DA MESTRANDA MARIA 

ZENAIDE DE CARVALHO, DIA 

08/07/2022 ÀS 16H 

PORTARIA 57/2022/SEC-

NUCSA/NUCSA/UNIR DE 

04/07/2022 

2022.2 

DESIGNADA PARA COMPOR COMISSÃO 

DO EXAME DE QUALIFICAÇÃO DO 

PROJETO DE DISSERTAÇÃO DO 

MESTRADO PROFISSIONAL EM 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO(A) 

MESTRANDO(A) BRUNO DE SÁ 

JERÔNIMO, EM 12/07/2022, AS 10H 

PORTARIA 58/2022/SEC-

NUCSA/NUCSA/UNIR DE 

06/07/2022 

2022.2 

DESIGNADA PARA COMPOR COMISSÃO 

DO EXAME DE QUALIFICAÇÃO DO 

PROJETO DE DISSERTAÇÃO DO 

MESTRADO PROFISSIONAL EM 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO(A) 

MESTRANDO(A) FREDERICO ALVES 

RANGEL, EM 27/07/2022, AS 15H 

PORTARIA 64/2022/SEC-

NUCSA/NUCSA/UNIR DE 

14/07/2022 

2022.2 

DESIGNADA PARA COMPOR COMISSÃO 

DO EXAME DE QUALIFICAÇÃO DO 

PROJETO DE DISSERTAÇÃO DO 

MESTRADO PROFISSIONAL EM 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO(A) 

MESTRANDO(A)FELIPE ALEXANDRE 

SOUZA DA SILVA 

PORTARIA 67/2022/SEC-

NUCSA/NUCSA/UNIR DE 

08/08/2022 

2022,2 

DESIGNADA PARA COMPOR COMISSÃO 

DO EXAME DE QUALIFICAÇÃO DO 

PROJETO DE DISSERTAÇÃO DO 

MESTRADO PROFISSIONAL EM 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO(A) 

MESTRANDO(A)PABLO DIEGO LEÃO, EM 

06/10/2022 

PORTARIA 79/2022/SEC-

NUCSA/NUCSA/UNIR DE 

30/09/2022 

 

DESIGNADA PARA FAZER ANÁLISE E 

DAR PARECER NO PROCESSO Nº 

23118.010025/2021-32, REFERENTE 

AO REGIMENTO INTERNO DOS CURSOS 

DE PÓS-GRADUAÇÃO “LATO SENSU” DO 

DEPARTAMENTO ACADÊMICO DE 

ADMINISTRAÇÃO, CAMPUS PORTO 

VELHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

RONDÔNIA,  

ORDEM DE SERVIÇO N. 

29/2022/SEC-

NUCSA/NUCSA/UNIR DE 

18/10/2022 

2022.2 

8.7 – PARTICIPAÇÃO EM COMISSÕES TEMPORÁRIAS NOMEADAS PELAS CHEFIAS DE 

DEPARTAMENTO  

ESPECIFICAÇÃO DO CARGO OU FUNÇÃO Nº PORTARIA OU ORDEM DE SERVIÇO DATA 

DESIGNADA PARA COMPOR A COMISSÃO 

DE TRABALHO, PARA NO PRAZO DE  

5 (CINCO) DIAS, ANALISAR, 

RELATAR E APRESENTAR PARECER 

JUNTO AO PROCESSO ELETRÔNICO SEI 

ORDEM DE SERVIÇO Nº 

031/2022/DACCONT-PVH/NUCSA/UNIR 

DE 29 DE ABRIL DE 2022  

 

2022.2 
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COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE  
 

ESPECIFICAÇÃO DO CARGO OU FUNÇÃO Nº PORTARIA OU ORDEM DE SERVIÇO DATA 

Nº 23118.004842/2022-32 QUE 

TRATA DO PEDIDO DE OFERTA DE 

DISCIPLINAS EM PERÍODO ESPECIAL 

DESIGNADA COMO MEMBRO DA 

COMISSÃO PARA ANALISAR, RELATAR 

E APRESENTAR PARECER JUNTO AO 

PROPCESSO 23.118.016836/2022-28 

QUE TRATA DE PEDIDO ACADÊMICO DE 

APROVEITAMENTO DE DISCIPLINA 

REALIZADO PELA DISCENTE ROSINEIA 

PINHEIRO DE LIMA 

ORDEM DE SERVIÇO 63/2022/DACCONT-

PVH/NUCSA/UNIR DE 14 DE DEZEMBRO 

DE 2022 

2022.2 

 

8.8 – PARTICIPAÇÃO EM ATIVIDADES DE ASSESSORAMENTO  

ESPECIFICAÇÃO DO CARGO OU FUNÇÃO Nº PORTARIA OU ORDEM DE SERVIÇO DATA 

COMPOR O COMITÊ ASSESSOR DE 

PESQUISA – CAP DA UNIR, BEM COMO 

A RECONDUÇÃO DOS MEMBROS, 

DESIGNADOS POR MEIO DA PORTARIA 

Nº 054/2019/PROPESQ QUE 

MANIFESTARAM INTERESSE EM 

MANTEREM-SE NO COMITÊ, OS QUAIS 

ATUARÃO, DE ACORDO COM SUA 

INSCRIÇÃO, NAS ÁREAS ABAIXO 

RELACIONADAS, CONFORME TABELA 

DAS ÁREAS DE CONHECIMENTO DA 

CAPES, CONFORME PRECONIZA O ART. 

4º DA INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 

024/2017/UNIR/PROPESQ, 

PORTARIA Nº 4/2022/PROPESQ/UNIR 

POR DOIS ANOS A CONTAR DE 09 DE 

FEVEREIRO DE 2022 

2022.1 

 

8.9 – CONSULTOR “AD HOC” DE REVISTAS NACIONAIS E INTERNACIONAIS  

PERIÓDICO Título  ISSN  ANO 

XVI JORNADA 

CIENTÍFICA CEDSA  

 

http://www.jorna

dacedsa.unir.br/

homepage 

PARTICIPAÇÃO NO COMITÊ 

CIENTÍFICO COMO AVALIADORA DE 

TRABALHOS NA XV JORNADA 

CIENTÍFICA CEDSA, PROMOVIDA 

PELO CENTRO DE ESTUDOS 

INTERDISCIPLINARES EM 

DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL DA 

AMAZÔNIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE RONDÔNIA, EDIÇÃO 

2020 

 

ISBN 978-85-61320-17-1 

 

2021.2 

Revista Estudo & 

Debate  

Avaliação do artigo 2979-9132-

2-RV.DOCX 

1983-036X 2022.1 

(5284) QLattes, 

uma extensão 

para o Chrome 

que aplica os 

Qualis 2017-2020 

nos CVs Lattes - 

YouTube 

Avaliadora   2022.2 

https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=4HeqSTvp1r0
https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=4HeqSTvp1r0
https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=4HeqSTvp1r0
https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=4HeqSTvp1r0
https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=4HeqSTvp1r0
https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=4HeqSTvp1r0
https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=4HeqSTvp1r0
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XVII JORNADA 

CIENTÍFICA CEDSA  

 

http://www.jorna

dacedsa.unir.br/

homepage 

PARTICIPAÇÃO NO COMITÊ 

CIENTÍFICO COMO AVALIADORA DE 

TRABALHOS NA XV JORNADA 

CIENTÍFICA CEDSA, PROMOVIDA 

PELO CENTRO DE ESTUDOS 

INTERDISCIPLINARES EM 

DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL DA 

AMAZÔNIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE RONDÔNIA, EDIÇÃO 

2021 

 

ISBN 978-85-61320-17-1 

 

2021.2 

Revista Estudo & 

Debate 

Avaliação artigo 3189-10131-1-

RV.DOCX   

1983-036X 2022.2 
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